
PUBLIC NOTICE 

NOTICE IS HEREBY GIVEN that the Regular Monthly meeting of the Culpeper Human Services Board of Directors will 
be held on 16 September 2026as part of the annual board retreat, which will take place on September 16 and 17, 2026.

Retreat Information: 
• Date: September 16 and 17, 2026 
• Start Time: 9:30 AM 
• Location: Peppers Grill, 791 Madison Rd, Culpeper, VA 22701 

Upon written request, a copy of the agenda and related materials will be made available. This notice is issued in accordance with the Virginia 
Freedom of Information Act. Any inquiries or requests for additional information should be directed to the Board Secretary, Pete Siebel, at 727-
0372 ext. 388. 

CHS supports the Americans with Disabilities Act by making reasonable accommodations for persons with disabilities, so that they may participate 
in services, programs or activities offered by the agency. CHS ensures nondiscrimination and equal employment in all programs and activities in 
accordance with Title VI of the Civil Rights Act of 1964. Any individuals with disabilities who would like to attend this meeting should contact the 
Board Secretary at least one (1) week before the meeting in order to accommodate the request. 

PLEASE DO NOT REMOVE OR DESTROY 
Date posted:  August 28, 2026 

AVISO PÚBLICO 
Por la presente se notifica que la reunión mensual ordinaria de la Junta Directiva de Servicios Humanos de Culpeper 
se celebrará el 16 de septiembre de 2026 como parte del retiro anual de la junta, el cual tendrá lugar los días 16 y 17 

de septiembre de 2026. 

Información sobre el retiro: 
• Fecha: 16 y 17 de septiembre de 2026 
• Hora de inicio: 9:30 a. m. 
• Lugar: Peppers Grill, 791 Madison Rd, Culpeper, VA 22701 

A solicitud por escrito, se pondrá a disposición una copia de la agenda y los materiales relacionados. Este aviso se emite de acuerdo con la Ley de 
Libertad de Información de Virginia. Cualquier consulta o solicitud de información adicional debe dirigirse a la Secretaria de la Junta, Pete Siebel, al 
727-0372 ext. 388. 

CHS apoya la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA) proporcionando ajustes razonables para las personas con discapacidades, para que 
puedan participar en los servicios, programas o actividades ofrecidos por la agencia. CHS garantiza la no discriminación y la igualdad de 
oportunidades laborales en todos los programas y actividades de acuerdo con el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964. Cualquier persona 
con discapacidades que desee asistir a esta reunión debe comunicarse con la Secretaria de la Junta al menos una (1) semana antes de la reunión 
para solicitar los ajustes necesarios.

POR FAVOR NO REMOVER NI DESTRUIR 
Fecha de publicación: 28 de agosto de 2026 


